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Anexo I

Guía de contenidos para redacción de la solicitud.

Beca al Talento Juvenil SPAR Gran Canaria. 
IV Edición – 2023
Solicitud de candidatura

XXXXXXXX,  menor, de   xxxxx años de edad_,_____________________________,  DNI nº____________________, y domicilio en ______________________________ ___________________________________________, C.P. _____, con el consentimiento de mis representantes legales D./Dñª. _______________________, con DNI nº _______________, ___________________ (padre, madre, tutor), con domicilio en ______________________________________, C.P. _______, teléfono: _____________ y correo electrónico: _________________ y D./Dñª. _______________________, con DNI nº _______________, ___________________ (padre, madre, tutor), con domicilio en ___________________________________, C.P. _______, teléfono: _____________ y correo electrónico: _________________. 

EXPONE QUE deseando participar en la convocatoria de la Beca al Talento Juvenil 2023 que procura el apoyo económico a jóvenes grancanarios para afrontar necesidades de formación, capacitación y/o desplazamiento fuera del ámbito insular, y aceptando las bases de la convocatoria en su totalidad y sin condiciones.

SOLICITAMOS la admisión de la presente solicitud de candidatura en la mencionada convocatoria, para lo cual se acompaña aquella documentación marcada en las casillas correspondientes:

1) DATOS PERSONALES 

· Copia del Documento Nacional de Identidad del beneficiario de la beca.

· Copia del Documento Nacional de Identidad del padre y madre, tutores o personas encargadas de la guarda, custodia y protección del beneficiario para candidaturas individuales o CIF del club/equipo/asociación relativo al último ejercicio, para candidaturas de grupos.

· Certificado de residencia del beneficiario de la beca.

· Certificado de la Renta del ejercicio fiscal 2021 (presentada en 2022) del padre y madre, tutores o personas encargadas de la guarda, custodia y protección del beneficiario para candidaturas individuales o balance económico del club/equipo/asociación relativo al último ejercicio, para candidaturas de grupos.

2) TRAYECTORIA DEL SOLICITANTE

· Currículum artístico/deportivo detallado, en el que se recojan:

· Nombre y apellidos del beneficiario/s que optan a la candidatura.

· Fecha de nacimiento de todos los candidatos.
· Trayectoria artística y/o deportiva de la candidatura presentada cronológicamente, acompañada de todos los certificados, diplomas, palmareses y documentos que demuestren los méritos, aptitudes, competencias y capacidades presentadas como atributos que hacen al candidato merecedor de la presente beca.

3) ARGUMENTACIÓN DE LA SOLICITUD

· Carta de presentación de la candidatura en la que se explica:

· Título de la candidatura. Frase breve que de manera esquemática exprese el objetivo del proyecto.

· Finalidad/proyecto. Exposición del proyecto al que se destinará la beca, detallando qué, cómo, cuándo, dónde y por qué se desea abordar dicho proyecto, detallando sus objetivos a medio y largo plazo.

· Impacto vital de la beca. Explicación breve del impacto que la concesión de la beca tendría para la candidatura en caso de resultar beneficiaria. 

4) JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA

· Relación desglosada de los conceptos de gastos destino de la beca y sus facturas, especificando sus motivos, importes, fechas de abono previstas y empresas emisoras. 

· Como alternativa, si no fuera posible acompañarlo de la factura, presentación de los presupuestos justificativos de dichas partidas, en caso de contar con ellos y siempre que estén todos a nombre de:

CENCOSU, S.L.

Calle Josefina Mayor, 3.

Urb. Industrial El Goro

35219. Telde.

Gran Canaria

CIF B35105055

5) REFERENCIAS
· Personales. En caso de contar con referencias procedentes de una personalidad reconocida, relacionada con el expediente/trayectoria/palmareses aportados y con la actividad que origina la solicitud de la Beca, deberán adjuntarse a la presentación de la candidatura para que pueda ser valorada. 
· Institucionales o corporativas. En caso de contar con referencias procedentes de una entidad, institución o empresa, relacionada con el expediente / trayectoria / palmareses aportados y con la actividad que origina la solicitud de la Beca, deberán adjuntarse a la presentación de la candidatura para que pueda ser valorada. 
6) PROTECCIÓN DE DATOS

· Declaración de Cesión de derechos de uso de imagen (Anexo II debidamente cumplimentado y firmado por del padre y madre, tutores o personas encargadas de la guarda, custodia y protección del beneficiario para candidaturas individuales o del representante legal del club/equipo/asociación, para candidaturas de grupos. 
Tratamiento de datos personales

El Usuario garantiza la exactitud y veracidad de los datos personales facilitados, comprometiéndose a mantenerlos debidamente actualizados y a comunicar a CENCOSU S.L. SPAR Gran Canaria cualquier variación que se produzca en los mismos.

En …………………………….., a ……………………de ………………….de 2023.

Fdo. D. /D. ª ……………………………………………….. D.N.I.............………(padre, madre o tutor)

Fdo. D. /D. ª ……………… ..….......………………….. D.N.I...........…………(padre, madre o tutor) 

Fdo. D. /D. ª ………………………..…........……………….. D.N.I..................………………..

Fdo. D. /D. ª ………………..…........……………………….. D.N.I..................………………..
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